
Корпоративная культура лагеря  

Миссия детского  лагеря — создать условия для полноценного 

отдыха, оздоровления и разностороннего развития ребѐнка в каникулярное 

время, сформировать у него ценности здорового и безопасного образа жизни, 

навыки сотрудничества и самостоятельности, раскрыть творческий и 

личностный потенциал в доброжелательной и безопасной среде. 

 

Ценности:   

1.Осознанное отношение к своему физическому и психическому 

благополучию, формирование полезных привычек. 

2. Любовь к Родине, уважение к истории и культуре страны. 

3. Стремление узнавать новое, ценность образования и саморазвития, умение 

учиться через практику и игру. 

4.Способность   принимать решения в рамках отряда, нести ответственность 

за порученное дело. 
 

Законы и традиции: 

1.Приходить вовремя.  

2.Соблюдать режим дня.  

3.Следить за гигиеной. Мыть руки с мылом перед едой, после туалета, 

подвижных игр.  

4. Одеваться по погоде. В жаркий день обязательно надевать головной убор. 

В дождливую погоду - иметь сменную обувь.  

5.Быть вместе с отрядом. Если нужно отлучиться, обязательно получить 

разрешение воспитателя.   

6. Бережно относиться к вещам. Не разбрасывать личные вещи, аккуратно 

обращаться со школьным имуществом.   

7.Соблюдать чистоту на территории лагеря и в отрядных помещениях.   

8.В случае ухудшения самочувствия сразу сообщить воспитателю.   

Слоган: «Где „Непоседы“ - там веселье, дружба и море открытий!»                                                                                  

Речевка для столовой    

 Раз, два! 

Мы не ели! 

Три, четыре! 

Есть хотим. 

Открывайте шире двери. 

А то повара съедим.                           

 Руки? 

Чистые. 

Лицо? 

Умыто. 

Всем  приятного аппетита! 


